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COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
copiGo DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al  |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5  |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6  Saldrio Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,93% N3o incide 17,93% N3do incide
B2 Feriados 4,24% N3do incide 4,24% N3do incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,85% 0,64% 0,85% 0,64%
B4 |139Saldrio 11,02% 8,33% 11,02% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06% 0,04% 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,55% N3o incide 1,55% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 |Férias Gozadas 11,56% 8,74% 11,56% 8,74%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 48,08% 18,42% 48,08% 18,42%
(c]:{1]{oXd
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 4,59% 3,47% 4,59% 3,47%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
Cc3 Férias Indenizadas 2,26% 1,71% 2,26% 1,71%
Cc4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,55% 1,93% 2,55% 1,93%
C5 Indenizagdo Adicional 0,39% 0,29% 0,39% 0,29%
C Total 9,90% 7,48% 9,90% 7,48%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,08% 3,09% 17,69% 6,78%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,39% 0,29% 0,41% 0,31%
Prévio Indenizado
D Total 8,47% 3,38% 18,10% 7,09%
TOTAL(A+B+C+D) 83,25% 46,08% 112,88% 69,79%
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ALIMENTACAO TRANSPORTE SEGURO

Seguro de Vida Coletivo - Capital
Global;

Responsabilidade do empregador Vale mensal de R$329,00 ou cesta basica sendo apenas . i oo ~
P PIe8; " $ IO . P Responsabilidade do empregador conforme a CCT oy Consideracdes para formulagdo da proposta Ramo de Atividade 4120-4-00 -
conforme a CCT 80% respor do empregador valor do salario Construgdo de Edificios;

Numero de funcionarios: 100
Item Valores considerados Item Valores considerados Item Valores considerados

CAFE DA MANHA (R$/dia) VALOR DA PASSAGEM RS 4,80 | MORTE/MORTE ACIDENTAL/INVALIDEZ DO SEGURADO | R$ 19.800,00
CESTA BASICA (R$/més) RS 329,00 SALARIO BASE RS 1.860,38 MORTE DO FILHO/ DOENGA CONGENITA FILHO RS 4.950,00

Valor Adotado - Horista (R$/h) j i)} Valor Adotado - Horista (R$/h) j X5} Valor Adotado - Horista (R$/h)
Valor Adotado - Mensalista

(R$/més)

Contrapartida do empregado de 3% do

b1 %11l Valor Adotado - Mensalista (RS/més) L} R Valor Adotado - Mensalista (R$/més)

EXAMES
Cédigo CBHPM EXAMES Quantidade Custos Unitarios Horista (R$/h) Mensalista (R$/més)

1.01.01.01-2 EXAME CLINICO 5 s 267,06 | RS 0,54 | R$ 101,94
4,08.05.01-8 RX DIGITAL DE TORAX 1 INC RS 107,18 | RS 0,09 | R$ 16,36
4.14.01.18-2 ELETROCARDIOGRAMA RS 194,11 | RS 0,08 | RS 14,82

13,09936824 Qtde de horas trabalhadas do Turnover: 2470,15 Valores adotados _ R$ 252,08
EPI
1,23 R$/h 1,79 R$/h 1,72 R$/h 1,32 R$/h 1,05 R$/h 1,2R$/h
233,34 R$/més 337,86 R$/més 325,5 R$/més 250,23 R$/més 199,19 R$/més 226,4 R$/més
1,06 R$/h 0,54 R$/h 0,65 R$/h 0,94 R$/h 0,56 R$/h 0,59 R$/h
201,71 R$/més 101,9 R$/més 124,2 R$/més 177 R$/més 107,31 R$/més 113,11 R$/més
FERRAMENTAS
0,82 R$/h 1,23 R$/h 1,96 R$/h 0,6 R$/h 0,31 R$/h 0,84 R$/h
155,21 R$/més 232,31 R$/més 371,2 R$/més 114,71 R$/més 59,28 R$/més 159,72 R$/més
0,48 R$/h 0,06 R$/h 0,01 R$/h 0,09 R$/h 0,01 R$/h 0,05 R$/h
92,26 R$/més 12,77 R$/més 0,01 R$/més 18,73 R$/més 2,28 R$/més 10,88 R$/més
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